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Apresentação
Os últimos três anos foram de atividade intensa no CREF3/SC. Com a ges-
tão conduzida de forma integrada, o Conselho vem desenvolvendo ações 
planejadas e focadas na valorização do profissional de Educação Física e 
da profissão. Uma das ações que marca a descentralização das ações para 
todo o Estado foi a implantação do CREF Itinerante, que atende os profis-
sionais em todas as regiões como se estivessem na sede, em Florianópolis. 

No período, foi implementada também uma política de capacitação e 
aprimoramento profissional, que, além de incentivar a qualificação, vem 
aproximando o Conselho dos profissionais e das Pessoas Jurídicas, com 
a oferta de cursos, seminários, workshops e da Jornada Catarinense de 
Educação Física, maior evento realizado pelo CREF3/SC em Santa Catarina. 
Isso sem contar o apoio e a oferta de vagas subsidiadas para tantos outros 
cursos de curta duração em diferentes eventos da área.
  
O Conselho vem buscando melhores condições de atuação ao profissional 
de Educação Física. A busca pela criação de novos postos de trabalho na 
educação, na saúde e no esporte é uma constante nas visitas aos órgãos 
que atuam nessas áreas. 

A fiscalização ganhou força com a convocação de novos fiscais e informa-
tização das ações.
 
Neste documento, sintetizamos os últimos três anos de atuação do CREF3/ 
SC, com muito orgulho do que foi realizado e das projeções que temos 
para o futuro. Agradecemos a todos os profissionais de Educação Física, 
que tornam o CREF3/SC cada vez mais representativo e lutam por uma 
Educação Física cada dia mais forte e reconhecida em todo o Estado.
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ATENDIMENTOS CIDADES VISITADAS 

EVENTOS REALIZADOS 
NO ESTADO DE 
SANTA CATARINA

PESSOAS APRIMORARAM SEUS
CONHECIMENTOS NA ÁREA DA
EDUCAÇÃO FÍSICA 

6.652
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capacitação

cref itinerante

O CREF3/SC investiu consideravelmente na capacitação profissional 
nos últimos três anos. Mais de 6500 pessoas aprimoraram seus co-
nhecimentos na área da Educação Física em 30 eventos realizados 
pelo Conselho nas diferentes regiões do Estado de Santa Catarina. 

O CREF Itinerante foi um passo importante em direção à aproxima-
ção e ao atendimento do profissional de Educação Física. Desde sua 
criação, em 2016, aproximadamente 1200 atendimentos foram rea-
lizados em 45 edições do projeto.

Eventos



formaturas

Palestras aos 
acadêmicos

Encontro dos Coordenadores 
No período, cinco encontros de coordenadores de cursos de Edu-
cação Física foram realizados pelo CREF3/SC para discutir assun-
tos pertinentes, definidos pela Comissão de Ensino Superior do 
Conselho.

WORKSHOPS E
SEMINÁRIOS 

43

70

37
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ENCONTRO DOS COORDENADORES - SETEMBRO DE 2016

ENCONTRO DOS COORDENADORES - SETEMBRO DE 2017



2016

2017

2018

HOMENAGEADOS

HOMENAGEADOS

HOMENAGEADOS

Para homenagear profissionais de Educa-
ção Física que se destacaram na profissão, 
o CREF3/SC entregou a Medalha do Mérito 
da Educação Física Professor Murillo Bar-
reto de Azevedo para nove profissionais e 
três Pessoas Jurídicas:

Pessoa Física 
Antônio José da Rosa | CREF 000365-G/SC 
Itacir Novello | CREF 006156-G/SC 
Juarez Müller Dias | CREF 000003-G/SC

Pessoa Jurídica 
Eco Floripa Eventos Esportivos
CREF 000973-PJ/SC

Pessoa Física 
Benhur Rosado Sperotto | CREF 000735-G/SC
Markus Vinícius Nahas | CREF 000150-G/SC
Odilio Lucinet Osorio | CREF 005697-P/SC 

Pessoa Jurídica 
Itamirim Clube de Campo
CREF 000325-PJ/SC

Pessoa Física 
José Maria Nunes | CREF 001693-G/SC 
Luiz Antonio Grad | CREF 000026-G/SC 
Paulo Luiz Cantanhede Orsini | CREF 003184-G/SC

Pessoa Jurídica 
Tchibum Escola de Natação e Academia
CREF 000089-PJ/SC

Medalha do Mérito Jornada Catarinense 
de Educação Física
O maior encontro promovido pelo CREF3/SC em 
Santa Catarina já reuniu mais de 2000 profissio-
nais e acadêmicos de Educação Física para com-
partilhar e aprimorar o conhecimento. Ao total, 32 
cursos foram realizados, além dos eventos parale-
los voltados à área.

32

2000

CURSOS REALIZADOS 

PROFISSIONAIS E ACADÊMICOS DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA PARA  
COMPARTILHAR E APRIMORAR 
O CONHECIMENTO

JORNADA
 2016

JORNADA
 2017

JORNADA
CHAPECÓ

 2018

JORNADA
 2018
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comunicação
O canal direto de informação e contato com os profissionais de 
Educação Física está em constante evolução. Cada dia mais dinâmica, 
a comunicação vem passando por uma reestruturação desde 2016, 
quando o CREF3/SC apostou em uma comunicação mais integrada, com 
mais interação com os profissionais. Foi criado o perfil no Instagram, 
lançado o aplicativo do CREF3/SC, reformulado o site e o jornal deixou 
de ser impresso para ser somente digital. A maior interação se refletiu 
nos números. De janeiro a setembro de 2018, o site institucional teve 
mais de 416 mil visualizações, um salto de mais de 80% em relação às 
visualizações em 2016. Foram mais de 1000 notícias sobre assuntos de 
interesse do profissional e da profissão.

N o t í c i a s  p u b l i c a d a s

98

234

356 332

2015 2016 2017 2018

1000
NOTÍCIAS ATÉ

SETEMBRO DE 2018

+
DE

160
NEWS ENVIADAS



# destaques
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Boas Práticas na
Educação Física

conecte-se com o cref3/sc

CATARINENSE

Lançado em 2016, o aplicativo do CREF3/SC 
reforça o contato direto com o profissio-
nal de Educação Física e facilita o acesso 
ao site do Conselho, notificando o usuário 
a cada notícia ou informação importante 
publicada.

Em 2016 foi lançado o novo site do 
CREF3/SC, mais moderno, interativo e 
de fácil navegação. Responsivo e com 
muitas funcionalidades, o novo portal 
foi redesenhado para se ajustar auto-
maticamente ao dispositivo em uso pelo 
usuário (PC, celular, tablet, etc). O acesso 
às informações também foi organizado 
para tornar mais simples a navegação e 
a busca dos registrados, com conteúdo 
voltado para Pessoas Físicas, Jurídicas e 
assuntos relacionados aos setores de Fis-
calização e Legislação e Normas. 

Para falar diretamente com o profissional de Educação Física, o CREF3/SC preparou 
campanhas institucionais e de conscientização, com o objetivo de fortalecer a insti-
tuição e orientar a sociedade e os registrados.

Desenvolver e estimular boas práticas na 
profissão é a proposta da obra, que nos 
últimos três anos reuniu mais de 70 arti-
gos e publicou 47 relatos de atividades, 
projetos ou programas desenvolvidos por 
profissionais e agora acadêmicos de Edu-
cação Física de Santa Catarina. 

Disponível na

DISPONÍVEL NO

CONECTE-SE
COM O CREF3/SC

Baixe o
aplicativo

campanhas

APLICATIVOnoVO site

LIVRO 2016 LIVRO 2017 LIVRO 2018



OUVIDORIA
Reformulada em 2017, a Ouvidoria do CREF3/SC recebeu mais de 200 
contatos em pouco mais de um ano. A Ouvidoria recebe, examina e 
encaminha as reclamações, sugestões, elogios, denúncias e solicitação 
de informações dos profissionais de Educação Física relacionadas ao 
Conselho Regional de Educação Física de Santa Catarina.

É possível sanar dúvidas e sugerir melhorias, colaborando para o 
avanço dos processos de gestão, na qualidade do serviço prestado e 
no atendimento ao profissional de Educação Física. 

Acesse: https://www.crefsc.org.br/ouvidoria/

+200
CONTATOS EM POUCO 

MAIS DE UM ANO

* Dados até 29/10/2018

R e l at ó r i o  G e r e n c i a l
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O CREF3/SC disponibiliza canais gratuitos de atendimento ao cidadão 
para facilitar o acesso às informações de interesse público, entre eles 
o atendimento presencial e telefônico, ouvidoria, e-mail, e-mail MKT, 
além do site institucional, aplicativo para celular, Serviço de Informação 
ao Cidadão (Portal da Transparência), página no Facebook, Instagram e 
os Serviços Online, onde os profissionais de Educação Física têm aces-
so a dados de seu cadastro e realizam alterações antes somente reali-
zadas por telefone ou presencialmente.

CANAIS  DE 
COMUNICAÇÃO



FUNCIONÁRIOS

24  1  3  

19  6  3  

24  9  4  

   
2017 
2018 

2015 
2016 

EFETIVOS ESTAGIÁRIOS JOVEM APRENDIZ

28  

28  

37  

29  11  3  43   

TOTAL FUNCIONÁRIOS

* Dados de 30/10/2015 até 29/10/2018
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As ações do Conselho são pautadas pelo Planejamento Estratégico da 
autarquia. De 2015 a 2018, CREF3/SC deu sequência aos objetivos tra-
çados no planejamento, os quais foram trabalhados e aperfeiçoados. 
A grande novidade foi a utilização da metodologia OKR, um sistema de 
definição de metas para alinhar as atividades internas com metas men-
suráveis, voltadas para os principais objetivos estratégicos.

Em 2016, um novo Concurso Público habilitou novos candidatos e con-
vocou treze novos funcionários para compor o quadro do Conselho. O 
concurso teve a validade prorrogada até 2020. Desde 2017, o CREF3/SC 
passou a contar ainda com vagas de estágio não remunerado, em par-
ceria com Universidades do Estado.

Gestão

Gestão de pessoas



Repasse ao confef
Licitação 

Infraestrutura 

Em 2017, por meio de licitação, foi implantada a avaliação de bens 
móveis e imóveis, de ativos e outros, organização patrimonial, catalo-
gação dos bens do ativo imobilizado, gestão patrimonial, compreen-
dendo os serviços de inventário do Conselho, onde foi identificado o 
valor líquido das depreciações e amortizações de R$ 1.852.944,51, em 
bens patrimoniais em nome do Conselho.

Resultados financeiros 
Dívida ativa, inadimplência adimplentes e inadimplentes

15844  68,10%  31,90%  

16942  57,50%  42,50%  

2017 
2018 

2015 
2016 

18377  67,51%  32,49%  

19309  71,69%  28,31%     

Nº DE REGISTRADOS 
ATIVOS Pessoa Física

ÍNDICE DE 
ADIMPLÊNCIA

ÍNDICE DE 
inadimPLÊNCIA

1944  60,79%  39,21% 

2289  55,85%  44,15%  

2685  63,96%  36,04%  

   
2017 
2018 

2015 
2016 

2844  66,90%  33,10%  

Nº DE REGISTRADOS 
ATIVOS Pessoa JURÍDICA

ÍNDICE DE 
ADIMPLÊNCIA

ÍNDICE DE 
inadimPLÊNCIA

 R$ 52.704,44 

 R$ 1.145.301,75 

 R$ 1.382.678,77

   R$ 1.337.696,97

cota parte CONFEF

a partir de 30/10/2015

2016

2017

até 29/10/2018

ano Patrimônio Líquido

2015

2016

2017

R$ 16.468.902,6

R$ 20.344.086,15

R$ 23.601.663,95

Seguindo as normas estabelecidas na Lei Federal 8.666/98, o CREF3/SC 
passou a realizar licitações no modelo Pregão Eletrônico. Nos últimos 
três anos, foram realizados 40 processos licitatórios, além de 35 aditi-
vos contratuais. 

Foram realizados dois processos licitatórios para a viabilidade da cons-
trução da nova sede do CREF3/SC. No período, foi aprovado o projeto 
para a construção junto a prefeitura e órgãos regulamentadores. 

Conforme parágrafo 1º do 
artigo 20 do Estatuto do 
CREF3/SC, 20% da receita 
do Conselho é destinada 
ao CONFEF.

Reavaliação Patrimonial 

* Dados de 30/10/2015 até 29/10/2018

R e l at ó r i o  G e r e n c i a l
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* Dados de 30/10/2015 até 29/10/2018
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Em busca de um atendimento de excelência aos profissionais de Edu-
cação Física, o Conselho vem aprimorando o relacionamento com os 
registrados, com o treinamento da equipe e com a utilização de tecno-
logia para agilizar os processos. De 2015 para cá, os Serviços Online ga-
nharam mais funcionalidades e a solicitação de renovação da Cédula de 
Identidade Profissional e a baixa de registro passaram a ser realizadas 
também por e-mail.

Registrados 

Pessoa jurídica

Pessoa física

265

2015 2016 2017 2018

355 406 336

1161

2015 2016 2017 2018

1131
1445 1511

novos registros
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898

2015 2016 2017 2018

908 918 1095

total de registros inativos 

Pessoa jurídicaPessoa fisíca

4281

2015 2016 2017 2018

4314 4324

4903

total geral

Pessoa jurídicaPessoa fisíca

2842

2015 2016 2017 2018

3197
3603

3939

20125

2015 2016 2017 2018

21256 22701 24212

* Dados até outubro 2018



* Dados de 30/10/2015 até 29/10/2018
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Fiscalizar o exercício profissional no Estado é um dos fios condutores da 
atuação do Conselho. É com ele que buscamos garantir o desempenho 
cada vez melhor da profissão, mais mercado de trabalho para o profis-
sional e segurança para a sociedade, que se beneficia de uma orienta-
ção qualificada e ética tanto no esporte e na saúde, como na educação.
 
O trabalho do setor de fiscalização vai além das ações fiscalizatórias: ali 
são analisados editais de concursos públicos, verificadas denúncias re-
lacionadas à Educação Física, e são lançadas campanhas de conscien-
tização social sobre a importância do profissional de Educação Física 
conduzindo as atividades físicas. As ações de fiscalização foram total-
mente informatizadas e o número de agentes de orientação e fiscaliza-
ção foi ampliado.

ORIENTAÇÃO E 
FISCALIZAÇÃO

VISITAS

IRREGULARES
2.918

REGULARES
2.724

BOLETINS DE 
OCORRÊNCIA

162

AÇÕES  
CONJUNTAS

110

MUNICÍPIOS 
VISITADOS

288

REGISTRO PÓS FISCALIZAÇÃO

PROFISSIONAIS

567
EMPRESAS

469

DENÚNCIAS

ATENDIDAS

3.017
RECEBIDAS

3.562



Aproximar e padronizar as ações realizadas 
nos CREFs de Santa Catarina, Paraná e Rio 
Grande do Sul foram os principais objetivos 
do 1º Encontro Sul Brasileiro de Comissões 
de Orientação e Fiscalização e Ética Profis-
sional, realizado pelo CREF3/SC nos dias 
28 e 29 de julho de 2016, em Florianópolis, 
com a presença de profissionais de Educa-
ção Física dos três estados do sul do Brasil 
para alinhar a forma de atuação, unir forças 
e reforçar o desempenho da fiscalização.

Os agentes de Orientação e Fiscalização do CREF3/SC passaram a utilizar um processo 
totalmente digital em março de 2017. Os relatórios de visita são realizados via tablet 
e enviados por e-mail aos fiscalizados. Com isso, além de agilizar o processo tanto na 
hora da visita quanto nos procedimentos internos, o CREF3/SC passa a ser mais susten-
tável, graças a redução da utilização de papel.

Modernização da Fiscalização: CREF3/SC UTILIZA
PROCESSO  TOTALMENTE DIGITAL

I Encontro Sul Brasileiro 
de Comissões de Orientação 
e Fiscalização e Ética 
Profissional 

Reforço na equipe

No período, quatro cidades ganharam o 
reforço da atuação de um fiscal: Lages, 
Blumenau, Joinville e Caçador. Atual-
mente, o CREF3/SC conta com fiscais em 
Florianópolis, Blumenau, Joinville, Caça-
dor e Chapecó.

R e l at ó r i o  G e r e n c i a l
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Futebol

Academia nos condomíniosEsportes Náuticos

Treinamento Funcional 

Assessorias Esportivas

Campanhas realizadas

# destaques

CAÇADOR

LAGES

BLUMENAU

JOINVILLE

CHAPECÓ
FLORIANÓPOLIS



Criação da Defensoria 
Dativa
Em 2016 foi criada a Defensoria Dativa, que nomeia o Profis-
sional de Educação Física para promover a defesa do acusado 
revel, que não apresentou defesa no processo ético, com atu-
ação voluntária e gratuita. O defensor dativo promove todos 
os esforços necessários à defesa dos interesses do assistido, 
sempre em obediência ao Código de Ética e ao Código Proces-
sual de Ética do Sistema CONFEF/CREFs, zelando pelo acom-
panhamento integral do processo, desde sua nomeação até 
o trânsito em julgado da decisão.

145 75
DENÚNCIAS ÉTICAS PROCESSOS ÉTICOS

DISCIPLINARES (PED)

R e l at ó r i o  G e r e n c i a l
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Com o objetivo de fortalecer a profissão, a Comissão de Ética 
Profissional promove os princípios éticos que regem a área. 
Nos últimos três anos, foram recebidas 145 Denúncias Éticas 
e instaurados 75 Processos Éticos Disciplinares (PED).

Todos os procedimentos para tramitação dos processos es-
tão respaldados no Código de Ética dos Profissionais de Edu-
cação Física – Resolução CONFEF nº 307/2015 e também no 
Código Processual de Ética – Resolução CONFEF nº 264/2013. 
Cabe ressaltar também que os processos tramitam em cará-
ter sigiloso.

Ética

* Dados de 30/10/2015 até 29/10/2018



1778

1641

23

72

137
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PROCESSOS JUDICIAIS NA 
1ª INSTÂNCIA DA JUSTIÇA 

FEDERAL

EXECUÇÕES FISCAIS E 
PROTESTOS JUDICIAIS

PARECERES ADMINISTRATIVOS

PROCESSOS JUDICIAIS NA 
2ª INSTÂNCIA – FASE RECURSAL 

(TRF4)

OUTROS ASSUNTOS 
(LICENCIATURA/

BACHARELADO/ÁREAS 
CINZENTAS/FISCALIZAÇÃO)

MEMORANDOS JURÍDICOS

R e l at ó r i o  G e r e n c i a l
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O setor jurídico apresenta um crescimento constante de demandas 
aliadas a necessidade de acompanhar as orientações do Tribunal de 
Contas da União e jurisprudência pátria contribuindo para o fortaleci-
mento da Profissão administrativa e judiciais.

* Dados até 30/10/2018

PROCURADORIA 
Jurídica



Baixe o 
aplicativo

CONECTE-SE COM O CREF3/SC

(48)3348 – 7007

fb.com/cref3sc

instagr.am/cref3sc

crefsc@crefsc.org.br

Rua Afonso Pena, 625  
Bairro Estreito - Florianópolis/SC  
CEP: 88070-650 

SEG, TER, QUIN e SEX:  
8h30 às 17horas
QUA:13h às 17 horas

Adriano Mateus Rosa; Ana Paula Taborda Cruz; Ana Paula V. C. da Silva; André Roberto Sigwalt; Cristina Broering Righetto; Debora 
Grizante; Denyse Regina Orso Salvati; Erica Garcia da Silva; Fabiane Mafini Zambon; Fernanda Gabriela Vieira; Fernando Orth Silva; 
Gabriela Eger da Silva; Ícaro Alexandre Orlandi; Jacson Andrei Cardoso; Jorge Alberto G. Bandeira Filho; José Renato Neves S. dos 
Santos; Juliano Prá; Leandra Capanema Teixeira; Leonardo Arget Blanco; Luiz Fernando Vieira; Maiulli da Silva Souza; Marilene de 
Souza Oliveira; Paula Regina Correa Gil; Priscila Karen da Silva;  Raquel Mattos; Ricardo Hadime Coelho; Robison Nunes; Rodrigo 
Chaves Krambeck; Vanessa Duarte de Souza.

Ana Paula de Oliveira; Camila Nascimento Goulart; Emanuelly Junkes; Gislaine Alves de Oliveira; Ingrid Marla 
Ribeiro; Matheus Campos Souza; Rafael da Silva Longo; Ricardo Scheidt; Sibely Besen Maria.

Davi Gabriel Erminio Vieira; Jennifer Gelsleichter da Luz; Mainara de Souza Martins.

EQUIPE CREF3/SC

ESTAGIÁRIOS

JOVEM APRENDIZ

Produção: Denyse Orso Salvati 

Projeto gráfico: Gislainne Alves de Oliveira


