UNIVERSIDADE ... (completar o restante)

COORDENADORIA DE ESTÁGIOS   ou  de CURSO

TERMO DE COMPROMISSO PARA REALIZAÇÃO DE ESTÁGIO

I-    EMPRESA: 
ENDEREÇO: 
       TELEFONE: 
CGC/CNPJ: 
REPRESENTADO POR: 
NA QUALIDADE DE:  
II-   ACADÊMICO: 
MATRICULA:         
   CURSO: GRADUAÇÃO EDUCAÇÃO FÍSICA   ___ª FASE

ENDEREÇO: 
TELEFONE:

III - Da Universidade ... ....... – ( SIGLA ), representada por ( Nome do Coordenador de Estágios ) acertam o seguinte, na forma da Lei nº 6.494, de 07/12/77, regulamentada pelo Decreto nº 87.497 de 18/08/82 e RESOLUÇÃO 024/CONFEF, de  21/02/2000.


      
 Art. 1º - O ALUNO desenvolverá Estágio :   - CURRICULAR         

  - OBRIGATÓRIO
            -  NÃO OBRIGATÓRIO               
Art. 2º - O ESTAGIÁRIO desenvolverá atividades dentro de sua linha de formação, de acordo com o convênio  nº ________ .

Art. 3 º - A EMPRESA elaborará Programa de Atividades a ser cumprido pelo ESTAGIÁRIO, que atuará sempre na condição de auxiliar do profissional, em conformidade com as disciplinas cursadas pelo mesmo, respeitados os horários de obrigações do ESTAGIÁRIO com a (  SIGLA DA UNIVERSIDADE  ).

Art. 4º - O estágio será desenvolvido no período de __/__/__ à __/__/__ DE SEGUNDA À SEXTA – FEIRA DAS ________ ÀS ________ horas, NA ÁREA DE _____________________.

na condição de:
  OBSERVADOR





 


                                      AUXILIAR DO PROFISSIONAL

§  1º - Este período poderá ser prorrogado mediante prévio entendimento entre as partes,  até no máximo dois anos.

§  2 º - Tanto a EMPRESA como o ESTAGIÁRIO poderão a qualquer momento dar por terminado o Estágio, mediante comunicação escrita.

Art. 5º - Pelas reais e recíprocas vantagens técnicas e administrativas, a EMPRESA designará como ( III )  Supervisor Interno de Estágio o ( a ) Profissional _____________________________________________________, registro no CREF3/SC no  ______, ao qual caberá a avaliação do ESTAGIÁRIO.

Art. 6 º - O ESTAGIÁRIO declara concordar com as normas internas da EMPRESA, conduzir-se dentro da ética profissional e submeter-se a acompanhamento e avaliação de seu desempenho e aproveitamento.

Art. 7 º - O ESTAGIÁRIO se obriga a cumprir fielmente a prorrogação de estágio, comunicando em tempo hábil a impossibilidade de fazê-lo.

Art. 8 º - O ESTAGIÁRIO responderá pelas perdas e danos conseqüentes da inobservância das normas internas ou das constantes do presente termo.

Art. 9 º - O ESTAGIÁRIO se compromete a elaborar Relatório sobre o estágio realizado apresentado-o à EMPRESA através de seu Supervisor, e à Universidade através do Coordenador de Estágios respectivo.

Art. 10 - A EMPRESA se responsabilizará por despesas relativas a atividades extras impostas ao ESTAGIÁRIO.

Art. 11 - O ESTAGIÁRIO não terá para quaisquer efeitos, vinculo empregatício com a EMPRESA e estará segurado contra acidentes pessoais, proporcionado pelo BESC SEGUROS. Este seguro só terá validade um dia após o pagamento do prêmio, NA AGÊNCIA DO BESC DE COQUEIROS  ou outro definido pela Empresa.

Art.12 -  O ESTAGIÁRIO será remunerado 




  
               com uma  bolsa no valor de R$


; 

   

   O ESTAGIÁRIO não será remunerado           



  

Art. 13 - Fica firmado o presente em 3 (três) vias de igual teor.





Florianópolis, ___ de _____________ de 20__.

I -    EMPRESA    ______________________________________________________

II -   ESTAGIÁRIO_____________________________________________________

III – SUPERVISOR ​​​​​​​_____________________________________________________

IV - COORDENADOR DE ESTÁGIOS____________________________________

        OU DE CURSO

